
Protokoll 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Regionstyrelsens personalutskott 

Tid 2026-10-16, kl. 08:30-10:35 

Plats Rödhaken, Regionhuset Klostergatan 23 

Utses att justera Elin Jensen 

Justeringens tid 2026-10-21

Datum för anslags 
uppsättande 2026-10-21

Datum för anslags 
nedtagande 2026-11-12 

Underskrift ...................................... 
Maria Boström 

Förvaringsplats  Regionhuset, Klostergatan 23 Örebro 

Protokollet omfattar §§61-63

Underskrifter 

Sekreterare ...................................... 
Maria Boström 

Ordförande ...................................... ………………………….. 
Joakim Carlsson 

Justerande ...................................... ………………………….. 
Elin Jensen 
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Regionstyrelsens personalutskott  Sammanträdesdatum 
2026-10-16 

 
Tjänstgörande ledamöter 
Joakim Carlsson (S) (ordförande) 
Lars-Göran Zetterlund (C) (vice ordförande) 
Anna Nordqvist (M) (2:e vice ordförande) 
Behcet Barsom (KD) 
Elin Jensen (SD) 
 
Närvarande ersättare 
Jan Murman (SD) 
 
Övriga närvarande 
Robert Hedström, objektledare §63 
Maria Åkesson, HR-direktör 
Pia Linde, förhandlingschef 
Maria Boström, sekreterare 
Jonas Engwall, avdelningschef §63 
Andreas Tärnqvist, områdeschef §63 
Hanna Öberg, avdelningschef §63 
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Innehållsförteckning 

§61 Protokollsjustering 
§62 Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) efter Kommunals 

anslutning 
§63 Information - Arbetet med upphandling av nytt HR-system 
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§ 61 Protokollsjustering 
 
Beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar  
 
att   ordföranden och Elin Jensen (SD) justerar dagens protokoll med Anna 
Nordqvist (M) som ersättare. 
 
Protokollet ska vara justerat senast den 30 oktober 2026.  

 
Paragrafen är justerad 
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§ 62 Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) efter Kommunals 
anslutning 
Diarienummer: 26RS8933 
 
Sammanfattning 
I december 2021 tecknades central överenskommelse om utbyte av känsliga 
personuppgifter mellan Sveriges kommuner och regioner (SKR) och samtliga 
fackliga förhandlingsorganisationer utom Kommunal. 
 
Avtalet antogs genom beslut i regionstyrelsens arbetsutskott 2023-01-17, 
diarienummer 22RS12060. Personuppgiftsskyddet för Kommunals medlemmar har 
lösts genom tecknande av lokalt kollektivavtal om personuppgiftsskydd för ett år i 
taget. 
 
Från och med 2026-02-01 gäller också den centrala överenskommelsen med 
Kommunal. Det innebär att Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) nu gäller med 
samtliga fackliga organisationer Region Örebro län har partförhållande med. 
 
Avtalet syftar till att säkerställa kraven i GDPR vad gäller personuppgiftsskydd vid 
utbyte av personuppgiften facklig tillhörighet för beräkning av facklig tid enligt 
avtalet AFF 76 / LAFF 76 och för genomförande av löneöversyn enligt Löneavtal, 
bilaga 1, i huvudöverenskommelse (HÖK).  

 
Beslutsunderlag 
• FöredragningsPM regionstyrelsens personalutskott 2026-10-16, Avtal om utbyte 

av personuppgifter 
• Cirkulär 26:9 - Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) med Kommunal 
• Bilaga 1 - Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) med Kommunal - 2026 
• Protokollsutdrag regionstyrelsens arbetsutskott 2023-01-17 §3 RS AU Avtal om 

utbyte av personuppgifter 
 
   
Anteckning 
I samband med ärendets behandling föredrar Pia Linde beslutsunderlaget. 

 
Beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar 
 
att   anta avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) i lydelse efter Kommunals 
tecknande. 
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Skickas till 
Kommunal 

 
Paragrafen är justerad 
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§ 63 Information - Arbetet med upphandling av nytt HR-system 
 
   
Robert Hedström, Jonas Engwall, Hanna Öberg och Andreas Tärnqvist presenterar 
utifrån sina respektive områden lön- och personaladministration, IT och 
upphandling: 

- hur information överförs mellan dagens HR-system och Region Örebro läns övriga 
system,   

- de kontroller som löneenheten genomför i dagens HR-system,  

- minimikraven för nya HR-systemet,  

- exempel på mervärdeskrav på nya HR-systemet.  

 
Paragrafen är justerad 
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